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Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания ООП ООО и СОО МБОУ «ЦО №2» г. Чебоксары  

(далее – Программа воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания и  основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования. 

 Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам  

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 
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Раздел I. Целевой. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации.  

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации  

в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал  

в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации  

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых  

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону  

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО.  
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Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

165.2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

165.2.3.4. Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учѐтом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

 

 Направления воспитания 

165.2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной  

и воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части:  

165.2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения  

к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

165.2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви  

к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности. 

165.2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
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милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

165.2.4.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

165.2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

165.2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения  

к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации  

на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение  

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

165.2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 

165.2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных 

потребностей.  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания.  

165.2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися  

ООП ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,  

на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

165.2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

165.2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 
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165.2.5.3.1. Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации,  

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

165.2.5.3.2. Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России;  

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев  

и защитников Отечества в прошлом и современности;  

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

165.2.5.3.3. Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, 

религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение  

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков; 
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выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам  

и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку  

и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

165.2.5.3.4. Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве;  

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации  

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства,  

в художественном творчестве. 

165.2.5.3.5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 
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способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным  

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

165.2.5.3.6. Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

165.2.5.3.7. Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

165.2.5.3.8. Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях  

с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 
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демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

 

Раздел II.  Содержательный. 

Уклад образовательной организации. 

В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без 

возрождения духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно 

процветание и дальнейшее развитие России. История нашей школы уникальна. Она 

насчитывает более 80 летнюю историю всех вечерних школ г. Чебоксары, которые 

функционировали в городе.  Вечерние школы  созданы в 1943 в качестве общеобразова-

тельных учебных заведений для молодѐжи и взрослых, совмещающих учѐбу с трудовой 

деятельностью. Отмена обязательности среднего образования (кон. 1980-х гг.) привела к 

новому осмыслению роли вечерних школ как фактора социальной реабилитации т. н. 

трудных подростков, как звена образовательной системы, способного соединить для вы-

пускников базовых школ продолжение общего образования с освоением профессии, а так-

же решать задачи переподготовки трудоспособного населения, не занятого или высвобож-

дающегося в условиях рыночных экономических отношений. В вечерних школах получа-

ют образование лица, прервавшие по различнам причинам обучение в 

общеобразовательных, средних профессиональных учебных заведения . С 2012 года 

началась реорганизация вечерних школ города. Поэтапно они вливались в друг друга и в 

каждом районе г. Чебоксары осталось по одной такой школы: Центр образования №1, 

Центр образования №2, ВСОШ №1. 25 мая 2016 года было принято постановление 

администрации города Чебоксары о реорганизации двух вечерних школ путѐм 

присоединения их к МБОУ "Центр образования №2". Таким образом наша школа является 

продолжнием истории вечерних школ Чебоксар. Мы храним память о тех замечательных  

людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении на 

протяжении всех лет. О них можно узнать в нашем школьном краеведческом музее 

«ВЕШКА»,  где также хранятся этниеские экспонаты, национальные костюмы.  

ЦО №2 -это особый тип учебного заведения, где усилия педагогов чаще всего 

направлены на интеллектуальную и нравственную реабилитацию "проблемных" 

подростков. С каждым годом контингент школы молодеет, и число учащихся 

увеличивается. Также увеличивается количество работающей молодежи, желающих 

получить среднее образование, без отрыва от производства, и в связи с этим появилось 

группы очно-заочного обучения. Центр образования №2 можно определить как к своего 
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рода Центр социально-педагогической и психологической поддержки юных. Наша задача 

- дать им общее основное и среднее (полное) образование и подготовить молодого 

человека к труду, семейной жизни и усиление общекультурной направленности общего 

образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.   

ЦО №2 – это школа, где не борются с недостатками, а развивают достоинства. 

ЦО №2 – это школа равных, но разнообразных возможностей. Мы утверждаем, что 

неуспешных людей нет. Успеха может добиться каждый, если предоставить ему 

соответствующие возможности.  Такие возможности мы предоставляем всем 

желающим. 

ЦО №2 – это школа, в которой создана особая эмоциональная теплая атмосфера. 

Атмосфера свободы и единства. Годовой круг праздников и традиций включает 

общешкольные концерты, фестивали, творческие и интеллектуальные игры, 

соревнования, тематические праздники, выезды, выпуск школьных газет – вот чем живут 

педагоги и ученики ЦО №2 (далее Школа). 

Контингент обучающихся, их семей в Центре образования №2 неородный, в 

основном звене много детей обучаются из группы социального риска, оказавшиеся в 

условиях, препятствующих их социально-психологической адаптации, нарушающие по 

тем или иным причинам социальные нормы, склонные к девиантному поведению, 

попавшие под воздействие криминогенных факторов. Эти обучающиеся, как правило, 

состоят на внутришкольном контроле, на учете в КДНиЗП, ПДН. Они не всегда лишены 

дома, семьи, достатка, но часто нуждаются в социально-психологической реабилитации. 

Социальная ситуация в ЦО №2 также различная. В школе обучаются дети из многодетных 

семей, малообеспеченных семей, детей сирот, семей СОП, неполных семей. Ежегодно в 

школу поступают учиться молодые матери (16-17 лет). В 6-7 классах обучаются много 

детей цыганской национальности. Исходя из сложной социальной ситуации активно 

происходит взаимодействие с субъектами профилактики: правоохранительными 

органами, медицинскими учреждениями, социальными центрами, Чебоксарской Епархией 

и др., что позволяет эффективно выстраивать воспитательный процесс школы. 

Учащиеся и педагоги Школы активно участвуют в реализации федеральных, 

региональных и муниципальных целевых программ.  

Идея: постоянный поиск разумного сочетания и соотношения традиций и новаций 

на основе современных мировых тенденций в области образования с целью создания 

условий (в школе, семье, социуме) для формирования личности, способной к духовно-

нравственному восхождению, имеющей социально-активную направленность, 

стремящейся осуществлять позитивное влияние на окружающую действительность. 
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Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, студий, секций и иных детских объединений, установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
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 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Центр образования №2 – это муниципальное бюджетное общеобразовательное учебное 

заведение, где реализуются программы основного общего образования и среднего общего 

образования с изучением углубленного уровня обществознания.  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

3.1. Модуль «Основные  школьные дела» 

Основные школьные  дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: 

- патриотическая акция «Бессмертный полк»; Медиа- проект «Письмо памяти», 

- экологические акции «Собери макулатуру – сохрани дерево»,  «Экозабота» - акция по 

сбору батареек;  

На школьном уровне. 

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной 

деятельности. 

- «День Знаний» – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день 

имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи 

традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 

- «Дни наук» – традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской науки, для 

учащихся 1-11 классов, педагогов, родителей. Основные мероприятия в ходе фестиваля – 

научно-практическая конференция и мини-фестиваль проектов. Научно-практическая 

конференция содействует пропаганде научных знаний, профессиональной ориентации и 
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привлечению учащихся к научному творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль 

проектов» способствует развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену 

опытом (между учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, навыков 

и опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе создания 

индивидуально- и коллективно значимого результата (продукта). 

- «Метапредметные недели» - циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, 

конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования и 

развития универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в целом. 

-Единый День профилактики правонарушений в школе-(помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями Управления образования, КДН и ЗП, ПДН); 

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, 

ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собственной гражданской позиции 

- «День солидарности в борьбе с терроризмом» – цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на 

формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; 

доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с 

основными правилами безопасного поведения. 

-  «Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования 

основ школьного самоуправления для учащихся 8-11 классов. В игровой форме учащиеся 

осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). 

По итогам игры формируются органы школьного самоуправления. Включение в дело 

учащихся всей школы способствуют развитию инициативности, самоопределения, 

коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений внутри школьных 

коллективов.  

-  Цикл дел, посвящѐнных Дню Победы- участие в митинге с возложением цветов, в акции 

«Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь…»; 

конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; уроки мужества), направленных на 

воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к ветеранам  

- «Волонтерские акции»- Отряд Волонтеров-медиков, регулярно проводит различные 

мероприятия для обучающихся: занятия по оказанию первой медицинской помощи, квест 

«Стань донором». 
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3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной 

деятельности, позитивной коммуникации   

- «Концерт, посвященный памятным праздникам» выступление учащихся 6-11 классов на 

концертах, посвященные Дню учителя, Новому году, 8 марта, проводимый с целью 

совершенствования системы духовно-нравственного воспитания, развития внутреннего 

мира личности, выявления одаренных детей. 

-  «Театр теней»-  школьный конкурс, проводимый с целью повышения уровня 

информированности обучающихся в области театрального искусства. 

- «Соревнования по настольному теннису» – комплекс соревнований по настольному 

теннису. 

На уровне классов: 

1. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем 

формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем 

организации само- и соуправления. 

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной 

жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям классного 

самоуправления. 

2. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, 

имеющих общешкольное значение: 

- Создание классного уголка со сменной информацией; 

- «День именинника» – мероприятие, направленное на сплочение классного коллектива, на 

уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов.  

Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств ребенка через 

восприятие литературных произведений; развитие в детях чувства сопереживания, 

доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к  материнскому 

труду, любви к матери. 

На индивидуальном уровне. 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка осуществляется 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 



16 
 

тот или иной фрагмент общей работы; организацию разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создание портфолио, 

оформление проектов. 

         При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль Основные внешкольные мероприятия. 

3.2 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может реализовываться через детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется: 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся школы, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, походов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 
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• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб 

работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п.  

 

3.3 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

  Работа с классным коллективом: 

-  инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

-  организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны,  

– вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, 

 а с другой, 

 –  установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

-  проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. Классные часы:  
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● тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные 

юбилейным датами, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,  

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;  

● игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные  на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, Школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

●  организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу;  

● здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения 

в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

 

- сплочение коллектива класса через:  

● игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

● однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями;  

● празднования в классе дней рождения детей,включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши;  

● внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса.  

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

  Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 

также (при необходимости) – со школьным психологом; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, 

ВУЗа и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 
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совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

  

 Работа с родителями учащихся или их законными представителями (формы): 

–  «Узкий круг». Беседа родителей, педагогов, администрации (при 

необходимости) с целью оказания помощи родителям школьников или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, администрацией Школы и 

учителями-предметниками;  

–  Родительское собрание. Организация родительских собраний 

(тематических, организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно 

с учителями-предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; родительский комитет. 

Создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения детей; вебинар. 

Привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров 

воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания; 

– регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

– помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

– привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

– организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
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соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

  Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

3.4. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ «ЦО 

№2» г. Чебоксары осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

• Дни «открытых дверей», во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов. 
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На уровне класса: 

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и социализации детей их класса; 

• Дни «открытых дверей», во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

• классные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

• работа «Совета профилактики» по запросу родителей для решения 

острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

 

Модуль 3.5. «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий 

не только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой 

деятельности. 
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Эта работа осуществляется через: 

• профориентационные часы общения, направленные на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональнойдеятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и ВУЗах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков(«Проектория»); 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках 

курсов дополнительного образования. 

 

3.6. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 
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отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Академия Г», 

Академия «О», Академия «И». Кружки, обществознания, информатиаик и географии, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности 

«школьный музей ВЕШКА», направленный на воспитание у школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Плавание», «Настольный теннис», направленные на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых.  

Общеинтеллектуальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Архимед», «Грамотей» «Нескучная филолгия» «направленные на самостоятельное 

приобретение обучающимися нового знания или нового алгоритма приобретения знаний, 

творческих подходов к организации познавательной деятельности. 

Социальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «PROЦентр», 

«Волонтеры Твори добро»  направленные направлена на поддержку, развитие личности, 

реабилитацию индивидуальной и социальной субъектности человека. 
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3.7. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;  

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 
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зрения. 

 

3.8. Модуль «Организация предметно-пространственной  среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ ЦО №2, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и вне учебные занятия; 

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой 

творческий потенциал, картин определенного художественного стиля, знакомящего 

школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об 

интересных событиях, происходящих в образовательной организации (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми 

ит.п.); 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделить свободное пространство образовательной организации на зоны активного и 

тихого отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои 

фантазию и творческие способности и создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

событий образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций ит.п.); 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 
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костюма и т.п.), используемой в рамках образовательной организации, как в 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в 

жизни организации знаковых событий; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях образовательной организации, ее традициях, правилах. 

 

3.9 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных часов, 

общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. Для каждого класса разработан 

перечень классных часов в рамках данного модуля, представленный в и индивидуальных 

планах воспитательной работы.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 − «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

 − Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 

(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать 

его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;  

− Реализация программ дополнительного образования направленных на формирование 

ценностного отношения к своему здоровью, расширение представления учащихся о 

здоровом образе жизни формировать потребность в соблюдении правил здорового образа 

жизни, о здоровом питании, необходимости употребления в пищу. продуктов, богатых 

витаминами, о рациональном питании.  

На индивидуальном уровне:  

− Консультации, тренинги, беседы, диагностику.  Выявление факторов, оказывающих 

отрицательное воздействие на развитие личности и способствующие совершению им 

правонарушений. 

 − Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, 

развитие познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в 

формировании навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих 

навыков, навыков саморегуляции и др.  

− Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.  
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− Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, 

уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, 

особенности детско-родительских отношений и др.  

− Организация психокоррекционной работы.  

− Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания ребенка. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является важным 

этапом в развитии ребенка. Осуществление же данного процесса воспитания будет более 

продуктивным при включении учеников младшего звена в разнообразные формы 

внеклассной и учебной деятельности. 

 

3.10 Модуль «Социальное партнерство» 

Социальные партнеры учреждения: 

● БУ «ГКБ» Минздрава Чувашии 

● БУ «РНД» Минздрава Чувашии 

● БУ «ППЦ» Минздрава Чувашии 

● БУ «КЦСОН» г. Чебоксары Минтруда Чувашии 

● Чебоксарская Епархия 

● Новочебоксарский Химико-механический техникум 

● ЧПК им. Никольского 

● Библиотека им. Шумилова 

● Национальная библиотека 

● Центр занятости населения г. Чебоксары  

● ФОК им. Соколова 

● СО по Калининскому району г. Чебоксары СУ СК РФ по ЧР 

● ОП №3 УМВД России по г. Чебоксары 

● КДНиЗП администрации Калининского района г. Чебоксары 

● ОГИБДД УМВД России по г. Чебоксары 

● МЧС России по ЧР 

● Росгвардия 

№ Социальный 

партнер 

Совместная деятельность 
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1.  БУ «ГКБ» 

Минздрава 

Чувашии 

 

Совместная работа по охране здоровья детей: вакцинация, 

пропаганда здорового образа жизни: 

Всемирный день борьбы со СПИДОМ; 

Тематические лектории, встречи с мед. специалистами; 

Оформление медицинского информационного уголка; 

Беседы медицинского работника: «Закаливание, 

профилактика простудных и инфекционных 

заболеваний», «Профилактика ОКИ», «Влияние 

курения на пищеварительную систему» и др. 

Организация ежегодных обследований детей выездной 

бригадой, выступления специалистов на родительских 

собраниях, с целью медицинского просвещения родителей 

2.  БУ «РНД» 

Минздрава 

Чувашии 

 

Сотрудничество в сфере профилактики потребления 

наркотических и ПАВ, спиртосодержащих продукций и 

табачных изделий. Тематические лектории, встречи с мед. 

специалистами; выступления специалистов на 

родительских собраниях. 

3.  БУ «ППЦ» 

Минздрава 

Чувашии 

 

Сотрудничество в сфере репродуктивного здоровья 

несовершеннолетних по формированию культуры 

отношений юноши и девушки. Проведение тематических 

лекторий, встреч с мед. специалистами; выступления 

специалистов на родительских собраниях. 

4.  БУ «КЦСОН» г. 

Чебоксары 

Минтруда 

Чувашии 

 

Совместная работа с детьми ТЖС, семьями СОП, и с 

детьми группы риска, оказание материальной и 

психологической поддержки, консультация по получению 

льгот и пособий: 

встречи со специалистами,  

индивидуальные профилактические беседы,  

совместные рейды в семьи детей группы риска 

 вовлечение в ДОЛ в летний период. 

5.  Чебоксарско-

Чувашская 

Епархия 

 

Профилактические беседы, встречи с сотрудниками 

Епархии на темы доброты, нравственности, по 

профлактике ранней беременности.  Оказание 

материальной помощи нуждающимся семьям и др. 

6.  Новочебоксарский 

химико-

механический 

техникум; 

ЧПК им. 

Никольского; 

 

Совместное участие в проекте УПК-21. Совместная работа 

в сфере профориентации учащихся, встречи, экскурсии и 

др. 

7.  Библиотека им. 

Шумилова 

 

Подбор литературы, консультации, литературные 

выставки, круглые столы, библиотечные уроки, встречи с 

интересными людьми, организация совместных 

тематических мероприятий. 

Участие учащихся  в конкурсах  чтецов, викторинах по 

литературным произведениям. 

8.  Национальная 

библиотека 

 

Участие учащихся в квиз-играх в рамках проектакта 

Пушкинская карта, круглых столах, библиотечных уроках, 

встречи с интересными людьми. 



29 
 

9.  Центр занятости 

населения г. 

Чебоксары  

 

Совместная работа в сфере профориентации учащихся: 

Тематические лектории, встречи с специалистами; 

Участие в «Ярмарке вакансий»; 

Консультации, профтестирования учащихся; 

Трудовая бригада школы и др. 

10.  ФОК им. 

Соколова 

 

Подписание соглашения о безвозмездном пользовании 

дорожки бассейна для учащихся ЦО № 2 раз в неделю в 

рамках кружка «Плавание».  

Посещение детьми группы риска на бесплатной основе 

спортивных секций и др. 

11.  СО по 

Калининскому 

району г. 

Чебоксары СУ СК 

РФ по ЧР 

Профилактические беседы, встречи сотрудников 

следственного отдела по профилактике совершения 

несовершеннолетними правонарушенй и преступлений, по 

профилактике преступлений в сфере половой 

неприкосновенности несовершеннолетних с учащимися, и 

с родителями на родительских собраниях. Проведение 

профилактических бесед с педагогически составом школы. 

12.  ОП №3 УМВД 

России по г. 

Чебоксары 

 

Совместная работа сотрудников полиции с школой по 

укреплению законности и предупрежджению 

правонарушений среди несовершеннолетних: 

Встречи учащихся с работниками равоохранительных 

органов: ФКУ УИИ УФСИН России по ЧР, УКОН России 

по ЧР и др. 

Беседы сотрудников полиции на темы: «Уголовная и 

административная ответственность несовершеннолетних» 

«Соблюдение Устава школы», «О вреде потребления 

алкогольных продукций, наркотических веществ и ПАВ и 

табачных изделий», «Осторжно, мошенники!», «О мерах 

ответственности за НОН», Совместные рейды семей СОП и 

детей группы риска.Участие в работе Совета профилактики 

школы и др. 

13.  КДНиЗП 

администрации 

Калининского 

района г. 

Чебоксары 

 

Совместная работа специалистов КДНиЗП с школой по 

укреплению законности и предупрежджению 

правонарушений среди несовершеннолетних:  

Организация встреч с интересныими людьми, экскурсий, 

игр и др. 

Выездные заседания КДНиЗП в школе; 

Совместные рейды семей СОП и детей группы риска. 

14.  ОГИБДД УМВД 

России по г. 

Чебоксары 

Профилактические беседы, экскурсии в ОГИБДД, 

обеспечение порядка при проведении массовых 

мероприятий. 

15.  МЧС России по 

ЧР 

 

Профилактические беседы, инструктажи,  экскурсии в 

музей пожарной безопасности, совместных мероприятий 

по правилам пожарной безопасности, Всероссийские уроки 

ОБЖ, отработка плана эвакуации с фото-видеофиксацией. 

16.  Росгвардия Профилактические беседы, инструктажи,  отработка плана 

тактико-специального задания с фото-видеофиксацией. 
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Самым значимым партнером являются родители, являющиеся активными 

участниками образовательного процесса: им делегированы полномочия в управлении 

школой -  родительский комитет; они включены в состав инициативной группы, 

разрабатывающей программу развития учреждения, модели самоуправления, являются 

непосредственными  организаторами и  участниками  экскурсий, поездок, праздников, 

мастер – классов, спортивных соревнований, диспутов, совместных мероприятий. 

Таким образом, социальное партнерство учреждения заключается в обмене 

опытом, в совместной реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в 

сохранении традиций, в совершенствовании образовательной среды. Такая деятельность 

расширяет круг общения всех участников образовательного процесса, позволяет детям 

получить социальный опыт и способствует формированию их мировоззрения. 

 Благодаря расширению социальных партнеров учреждению удаѐтся решать 

приоритетные задачи образовательной сферы: 

● Модернизация институтов образования как инструментов социального 

развития; 

● Повышение качества образования; 

● Развитие личности и социализация воспитанников и учащих. 

 

3.11. Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников 

и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через сайт 

образовательной организации и т.п.) наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления и т.д.; 

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, 

фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

• школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающих интернет-сайт школы и группу в социальных 
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сетях по направлению с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 

образовательной организации, информационного продвижения ценностей и 

организациивиртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации 

вопросы; 

 

 

 

3.12. Модуль «Детские объединения» 

На базе школы действует детские объединения – это добровольные и 

целенаправленные формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

 - утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 - организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; 

совместная работа с учреждениями социальной сферы и др.);  

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении;  

- участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся.  

В БОУ «ЦО №2» г. Чебоксары действуют следующие основные детские 

объединения: 
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 «Юные инспектора движения», «Отряд здоровья», «отряд Юнармейцев», 

волонтерский отряд «Твори добро», РДДМ. 

 

3.13. Модуль «Школьный музей» 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 

усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 

соответствии с этими ценностями в образовательной организации во многом 

способствуют материалы школьного музея. В работе музея используются разнообразные 

формы и методы, соответствующие современным требованиям и условиям, интересам, 

возможностям, особенностям обучающихся. Работая индивидуально, учащиеся 

самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют выставки фотографий, 

записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей города, выпускников 

школы и т.д. Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при 

этом учащиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах создают музейные 

экспедиции, готовят буклеты по различной тематике, составляют путеводители по городу. 

Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных 

мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но 

погружаются в среду, перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно 

включаются в деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными. 

 Основными экспозиционными разделами школьного музея МБОУ «ЦО №» г. 

Чебоксары являются предметы быта чувашского народа. Ученики школы принимают 

участие в организации выставок, исследовательских работах по основным темам 

«История школы в лицах», «Была война…Была Победа…», «История одной вещи», «Один 

экспонат школьного музея». Особое внимание в рамках деятельности школьного музея 

уделяется изучению истории г. Чебоксары и чувашского народа. Активно проводятся 

экскурсии для учащихся ЦО №2 и учащихся других школ города Чебоксары. 

 

3.14. Модуль «Добровольческая деятельность» 

Волонтерство – это участие обучающихся в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, 

уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

 Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  
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на внешкольном уровне:  

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации;  

- привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье 

и детям) 

 – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений;  

- участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся;  

на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации 

праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы, выход в приют для 

собак, сбор корма для собак. 

На базе образовательной организации создан волонтерский отряд «Твори добро». 

 

3.15. Модуль «Школьные спортивные клубы» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, 

обучающихся и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в 

школе. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и 

физкультурно- оздоровительной работы в школе во внеурочное время. Систематическая 

деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий способствует 

формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение собственного 

здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 

• организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно- 

оздоровительной направленности; 

• привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

• пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся; 

• вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия; 

• подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и 

спортивно-массовых мероприятиях. 

В школе функционируют спортивные кружки «Настольный теннич», «Плавание» 
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3.16. Модуль «Школьные театры» 

Модуль «Школьные театры» выступает основным системообразующим 

компонентом культурно-творческой воспитательной среды школы. Реализация модуля 

представлена работой школьного театрального кружка «Центурион». 

Деятельность направления ориентирована на всестороннее развитие ребѐнка, его 

неповторимую индивидуальность и одновременно приучает его считаться и свободно 

общаться с окружающими его людьми. Занятия сценическим словом и сценическим 

движением помогают в приобретении навыков публичного поведения, взаимодействия 

детей друг с другом, совместной работы и творчества, что напрямую соответствует одной 

из задач воспитания – социализации обучающихся. Эти занятия дают толчок к 

выравниванию эмоционально-волевой сферы детей, воспитаниюь положительных качеств 

личности (дружелюбию, дисциплинированности, коллективизма), прививает эстетический 

вкус.  
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Раздел III. Организационный. 

Кадровое обеспечение. 

   Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация школы, 

классные руководители, педагоги-предметники, социальный педагог 

Наименование должности (в соответствии 

со штатным расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Директор школы - управление воспитательной 

деятельностью;  

- создание условий, позволяющих 

педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к 

участию в разработке и реализации 

разнообразных образовательных и 

социально значимых проектов; 

 - организационно-координационная работа 

при проведении общешкольных 

воспитательных мероприятий;  

- регулирование воспитательной 

деятельности в ОО; 

 – контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности в 

ОО (в том числе осуществляется через 

мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ОО) 

 - стимулирование активной 

воспитательной деятельности педагогов 

Заместитель директора по УВР  - проведение анализа итогов 

воспитательной деятельности в ОО за 

учебный год;  

- планирование воспитательной 

деятельности в ОО на учебный год, 

включая календарный план воспитательной 

работы на уч. год; 

 - информирование о наличии 

возможностей для участия педагогов в 

воспитательной деятельности; 
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-организация повышения психолого-

педагогической квалификации работников;  

-участие обучающихся в районных и 

городских, конкурсах и т.д.; 

 - организационно-методическое 

сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности 

инфраструктуры; 

 -развитие сотрудничества с социальными 

партнерами; 

Классные руководители – формирование и развитие коллектива 

класса;  

– создание благоприятных психолого-

педагогических условий для развития 

личности, самоутверждения каждого 

обучающегося, сохранения неповторимости 

и раскрытия его потенциальных 

способностей;  

– формирование здорового образа жизни;  

– организация системы отношений через 

разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса;  

– защита прав и интересов обучающихся; – 

организация системной работы с 

обучающимися в классе; 

 – гуманизация отношений между 

обучающимися, между обучающимися и 

педагогическими работниками;  

– формирование у обучающихся 

нравственных смыслов и духовных 

ориентиров;  

– организация социально-значимой 

творческой деятельности обучающихся 

Социальный педагог  -анализ ситуаций жизнедеятельности 



37 
 

школьников; 

-разработка мер по социально-

педагогической поддержке детей в 

процессе образования; 

-проектирование программ формирования у 

учащихся социальной компетентности, 

социокультурного опыта; 

- разработка мер по социально-

педагогическому сопровождению 

обучающихся в трудной жизненной 

ситуации; 

- разработка мер по профилактике 

социальных девиаций среди детей; 

- планирование совместной деятельности с 

институтами социализации в целях 

обеспечения позитивной социализации 

обучающихся; 

- осуществление комплекса мероприятий, 

направленных на воспитание, образование, 

развитие и социальную защиту личности в 

образовательном 

учреждении и по месту жительства 

учащихся; 

Педагоги-предметники - осуществление обучения и воспитания 

обучающихся с учетом их психолого-

физиологических особенностей и 

специфики преподаваемого предмета, и 

требований  ФГОС; 

- формирование общей культуры личности, 

социализации, осознанного выбора и 

освоения образовательных программ;  

-осуществление комплекса мероприятий по 

развитию у обучающихся познавательной 

активности, самостоятельности, 

инициативы, творческих способностей, 

формированию гражданской позиции, 

способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формированию  
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культуры здорового и безопасного образа 

жизни. 

 

 Нормативно-методическое обеспечение. 

Воспитательная работа школы строится на основе следующих нормативных документах: 

-Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

-Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 

2021 г. № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 

г. № 286), основного общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 

г. № 287), среднего общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 

413).  

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс.  

Обеспечение использования педагогами методических пособий,  видеоуроков и 

видеомероприятий по учебно-воспитательной работе  

Создание рабочей программы воспитания на 2023-2026 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

Дети ОВЗ и дети-инвалиды получают образование, на равных, со всеми 

гимназистами, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. 

Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в 

работе органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 
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мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их 

участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их 

личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся.  

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- Грамота «За успехи в учебе»; 

- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции; 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и 

викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
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ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа обучающихся). 

В лицее практикуются общешкольные линейки. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- в школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.).  

 

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии  

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне основного общего образования и среднего общего образования, 

установленными ФОП ООО и СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса  

в образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с 

целью выявления основных проблем и последующего их решения  

с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса включается  

в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как  

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует  

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели  
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и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнѐрами); 

распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие –  

это результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

направления можно уточнять, корректировать, исходя  

из особенностей уклада, традиций, ресурсов образовательной организации, контингента 

обучающихся и другого). 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития  

обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе  

с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора  

по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)  

с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредоточивается  

на вопросах:  

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год;  

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния совместной 

деятельности обучающихся и взрослых, является наличие интересной, событийно 

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнѐрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

и другое по дополнительным модулям. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем,  

над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

образовательной организации. 
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3.2  Календарный учебный график. 

Календарный учебный график МБОУ ЦО №2 разработан на основе Федерального закона 

от 29.12.2012 года №273-фз «Об образовании в Российской Федерации» в соответствии с 

пунктом 9 статьи 2 и пунктом 6 части 3 статьи 28 разработка и 

утверждение календарного учебного графика как составной части образовательной 

программы, относится к компетенции образовательной организации. 

167.1. Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным 

четвертям. С 5-дневным режимом работы с учетом законодательства Российской 

Федерации. 

167.2. Продолжительность учебного года при получении основного общего 

образования и среднего общего образования составляет 34 недели. 

167.3. Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если 

этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в 

первый, следующий за ним, рабочий день. 

167.4. Учебный год в образовательной организации заканчивается 20 мая. Если 

этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в 

предыдущий рабочий день. Для 9 классов окончание учебного года определяется 

ежегодно в соответствии с расписанием государственной итоговой аттестации. 

167.5. С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном 

графике предусматривается чередование периодов учебного времени  

и каникул. Продолжительность каникул  составляет не менее 7 календарных дней. 

167.6. Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть –  

8 учебных недель (для 6-11 классов), II четверть – 8 учебных недель  

(для 6-11 классов), III четверть – 10 учебных недель (для 6-11 классов), IV четверть –  

8 учебных недель (для 6-11 классов). 

167.7. Продолжительность каникул составляет:  

по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 6-11 классов);  

по окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 6-11 классов);  

по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 6-11 классов);  

по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 

167.8. Продолжительность урока составляет 40 минут. 

167.9. Продолжительность перемен между уроками составляет  
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10 минут, большой перемены (после 4 урока) – 30 минут.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью 

составляет 20 минут, за исключением обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых осуществляется  

по специальной индивидуальной программе развития. 

167.10. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

гигиеническими нормативами. 

167.11. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно  

в течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки  

в течение дня составляет: 

для обучающихся 6 класса – не более 6 уроков, для обучающихся  

7-11 классов – не более 7 уроков. 

167.12. Занятия начинаются 8.30 часов утра и заканчиваются 14.30 для дневных 

классов, для вечерних классов занятия начинаются в 16.00 и заканчиваются 19.40, т.к. в 

вечернюю смену посещают совершеннолетние обучающиеся.  

167.14. Календарный учебный график школы был составлен с учѐтом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, 

плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной 

деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования 

для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

167.15. При составлении календарного учебного графика была использована 

организация учебного года по четвертям.  

 

3.3 Характеристика условий реализации программы ООО, СОО 

Система условий реализации программы ООО и СОО, созданная в образовательной 

организации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, еѐ способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарѐнных, через 

организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования и 

социальных партнѐров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 
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учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, мета- предметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной 

работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий еѐ реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, 

школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализации социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной 

образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-

оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий еѐ реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учѐтом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение 

качества условий реализации образовательной деятельности. 
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3.4 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

Календарный план воспитательной работы разработан на основе федерального плана 

воспитательной работы и содержит все мероприятия федерального плана. 

 Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций.  

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках 

урочной и внеурочной деятельности.  

Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным планом 

воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей программе 

воспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности  

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – 
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День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск  

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг  

за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

в МБОУ «ЦО №2» г. Чебоксары 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Класс

ы 

Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2024 года» 

6-11 1 сентября Зам. директора по ВР 

Советник по воспитанию 

Всероссийский урок ОБЖ 6-11 1 сентября Учитель ОБЖ, классные 

руководители 

Вынос Флага РФ и исполнение Гимна РФ 6-11 Каждый 

понедельник 

Замдиректора по ВР, 

учитель ОБЖ 

«Разговоры о важном» 6-11 Каждый 

понедельник 

Классные руководители 

Уроки мужества 6-11 Еженедельно  Зам. директора по ВР, 

учителя истории 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

 

6-11 3 сентября Классные руководители 

Советник по воспитанию 

Международный день распространения 

грамотности 

6-11 8 сентября Классные руководители 

Советник по воспитанию 

День учителя в школе: акция по 

поздравлению учителей, концертная 

программа. 

6-11 5 октября Заместитель директора 

по ВР, Советник по 

воспитанию 

  Презентация клубов школы 

 

6-11 октябрь Зам. директора по ВР 

Единый классный час, посвященный 

государственному празднику «День 

народного единства» 

6-11 4 ноября Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Акция по поздравлению «мама с Днем 

матери». 

6-11 ноябрь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

Сбор макулатуры 

 

6-11  декабрь Классные руководители 

Советник по воспитанию 

Новый год в школе: украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс плакатов, 

поделок, 

праздничная программа. 

6-11 Ноябрь-

декабрь 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

Месячник оборонно-массовой, 

патриотической и спортивной работы  

6-11 Январь-

февраль 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Советник по воспитанию 

Лыжня России 6-11 февраль Учитель физкультуры 

КТД «Масленица» 6-11 март Заместитель директора 

по ВР,  

классные руководители 

Международный женский день. Акция 

«Письмо маме», Концерт 

6-11 4-6 марта Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Советник по воспитанию 

День космонавтики: выставка 

рисунков 

6-11 апрель классные руководители 

Билет в будущее» (образовательное 

событие для 8 класса) 

9 октябрь Классные руководители 
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Мероприятия ко Дню Победы 

Акция «Часовой у Знамени Победы» 

6-11 Апрель-май Заместитель директора 

по 

ВР, педагог-организатор 

классные руководители, 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

6-11 май Заместитель директора 

по 

ВР 

Выпускной вечер в школе 6-11 июнь Заместитель директора 

по 

ВР 

Модуль "Самоуправление" 

Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 

6-11 сентябрь Классные руководители 

Общешкольное выборное собрание 

учащихся: выдвижение кандидатур от 

классов в школьное ученическое 

самоуправление , 

голосование и т.п. 

6-11 сентябрь Заместитель директора 

по ВР 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

6-11 В течение года Классные руководители 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

6-11 май Классные руководители 

Общешкольное отчетное собрание 

учащихся: отчеты членов школьного 

ученического самоуправления о 

проделанной работе. Подведение итогов 

работы за год 

6-11 май Заместитель директора 

по ВР 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных рук-ей 6-11 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы  

классов на 2024-2025 учебный год 

6-11 До 15 сентября Классные руководители 

Проведение классных часов «Разговоры о 

важном» 

 

6-11 раз в неделю Классные руководители 

Классные часу в рамках реализации 

профминимума  «Россия – мои горизонты»  

6-11 раз в неделю Классные руководители 

Планирование Индивидуальной 

профилактической работы с учащимися: 

«Группой риска», «ВШУ» 

6-11 До 20 сентября Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, 

клубах и ДОП (Навигатор) 

6-11 До 15 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 6-11 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление классных уголков 6-11 До 15 сентября Классные руководители 

Проверка планирования воспитательной 

работы с классами на 2024-2025 учебный 

год  

6-11 с 15 сентября Руководитель ШМО 

Обсуждение результатов СПТ, создание 

рабочей группы 

7 - 11 С 10 октября Педагог-психолог 
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Анализ коррекции мероприятий по СПТ 7 – 11  Ноябрь-март Педагог-психолог, Соц. 

педагоги 

Заседание МО классных рук-ей 6-11 ноябрь 

март 

Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 6-11 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 6-11   март Классные руководители 

Анализ ВР с классом за уч. год 6-11 До 10 июня Классные руководители 

Организация летней занятости учащихся 6-11    май- июнь Классные руководители 

 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 

классов 

6-11 В течение 

учебного года 

Председатели 

родительских комитетов, 

советник по воспитанию 

Взаимодействие с социально- 

психологической службой школы 

6-11 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания  6-11 1 раз в четверть Заместитель директора 

по ВР, Классные 

руководители 

Информация для родителей на сайте 

школы по социальным вопросам, 

безопасности, психологического 

благополучия, профилактики вредных 

привычек и правонарушений и т.д. 

6-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в 

трудной жизненной ситуации, 

малообеспеченными и многодетными, 

«Группы риска» 

6-11 В течение года Классные руководители 

социальный педагог 

Проведение правового лектория для 

родителей, направленного на 

формирование правопослушного 

поведения и навыков цифровой 

безопасности у обучающихся в целях 

предотвращения их вовлечения в 

незаконный оборот  наркотических 

средств, психотропных веществ и их 

прекурсоров 

6-11 В течение года Соц. педагоги 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Классные часу в рамках реализации 

профминимума  «Россия – мои горизонты»  

6-11 раз в неделю Классные руководители 

Просмотр видео-уроков на сайте 

«Проектория» https://proektoria.online/ 

6-11 Раз в месяц Классные руководители 

Функционирование отряда ЮИД 6-7 Раз в месяц Учитель ОБЖ 

Проектная деятельность 10 В течение года Классные руководители 

https://proektoria.online/
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Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельности) 

Название курса внеурочной деятельности Классы Количество 

часов в неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 6-11 1 Классные руководители 

Школьный отряд ЮНАРМИЯ 9-11  1 Преподаватель-

организатор ОБЖ 

«Музейное дела «Вешка» 6-7  1 Учитель истории и 

обществознания 

«Юный корреспондент «PROЦентр» 11А 1 Учитель обществознания 

«Школа волонтера «Твори добро» 9-е 1 Учитель физики 

«Театральная студия «Центурион» 9-10  

 

1 Учитель русского языка 

и литературы 

Плавание 8А 1 Учитель физкультуры 

            Настольный      

                теннис 

9Б 1 Учитель физкультуры 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Оформление классных уголков 6-11 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление тематических выставок 

рисунков 

6-9 В течение года Учитель технологии, 

старший вожатый 

Тематические выставки в школьной 

библиотеке 

6-11 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Тематическое оформление фойе, актового 

зала 

6-11 В течение года Учитель технологии, 

старший вожатый 

Новогоднее оформление кабинетов 6-11 С 10 декабря Классные руководители 

Тематические экскурсии на предприятия  

округа, области в рамках недели без 

турникетов 

9-11 Октябрь, 

апрель 

Учителя-предметники 

Занятия в рамках проекта по 

профминимуму «Билет в будущее» 

6-11 Раз в неделю Классные руководители 

Выходы в ССУЗы и ВУЗЫ города в рамках 

недели профориентации 

 

9-11 Октябрь, 

апрель 

Классные руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах 

поведения, учащихся в школе, 

общественных местах. Вводные 

инструктажи. 

6-11 4-9 сентября Классные руководители 

Тактико-специальное занятие (ТСЗ) 6-11 1 раз в полгода Директор школы 

Классные руководители 

Инструктажи по безопасности учащихся в 

период  каникул 

6-11 Раз в четверть Классные руководители 

Эвакуация по пожарной безопасности. 6-11 1 раз в полгода Заместитель директора, 

классные руководители 

* Создание и пополнение базы данных 

учащихся, состоящих на учете и семей 

«социального риска»; 

6-11 в течение года зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, 

Классные руководители 
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* Организация кружковой деятельности, в 

том числе охват «трудных» учащихся; 

*Повышать правовую грамотность 

учащихся путем проведения: 

- правовых месячников; 

- индивидуально-профилактических бесед. 

Участие в тематических месячниках и 

акциях: 

- правовых знаний 

- «Полиция и дети» 

- оборонно-массовой и спортивной работы 

- «Молодежь за здоровый образ жизни» 

- «Я - гражданин России» 

- БДД 

- «Дети России» 

- «Сообщи, где торгуют смертью» 

6-11 по плану зам. директора по ВР, 

соц. педагог, 

классные руководители 

Контроль успеваемости и посещаемости 

учебных занятий учащимися, состоящими 

на всех видах учета 

6-11 ежедневно зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, 

классные руководители 

Проведение заседаний Совета 

профилактики 

6-11 1 раз в месяц, 

по мере 

необходимости 

Администрация ЦО2,  

соц. педагог, классные 

руководители 

Проведение общешкольных спортивных 

соревнований 

6-11 В течение года Учитель физической 

культуры, зам. директора 

по ВР  

Проведение республиканской акции 

«Зарядка со звездой» 

6-11 В течение года Учитель физической 

культуры, зам. директора 

по ВР 

Разработка Индивидуальных программ 

реабилитации несовершеннолетних 

«группы риска» 

6-11 В течение года соц. педагог, классные 

руководители 

Рейды в семьи социального риска, детям 

КДНиЗП 

6-11 На осенних, 

зимних, 

весенних и 

летних 

каникулах. 

зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, классные 

руководители 

Профориентация «трудных» подростков в 

рамках проекта «Профминимум» 

6-11 в течение года зам. директора по ВР, 

классные руководители 

Проведение Единого дня профилактики 

безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних 

6-11 1 раз в месяц Администрация, соц. 

педагоги, 

Размещение информационного стенда о 

работе номеров телефонов доверия. 

6-11 сентябрь зам. директора по ВР, 

руководители, инспектор 

ОДН 

Акция «Каникулы в БезОпаности» 6-11 На осенних, 

зимних, 

весенних и 

летних 

каникулах. 

соц. педагоги, классные 

руководители, инспектор 

ОДН 

Контроль над досугом учащихся в летний 

период, вовлечение в детские 

оздоровительные лагеря. 

6-11 Июнь-август соц. педагоги, классные 

руководители 
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Вовлечение подростков в социально-

значимую деятельность (школьное 

самоуправление, трудоустройство, 

волонтѐрская деятельность, кружки и др.) 

6-11 В течение года классные руководители, 

советник директора по 

воспитанию 

Всероссийский день правовой помощи 

детям 

6-11 Ноябрь  соц. педагоги, учитель 

истории и 

обществознания 

Организация проведения мониторингов 

(психологического климата в 

образовательных организациях, 

активности виртуальных деструктивных 

сообществ, динамики насильственных 

проявлений среди несовершеннолетних): 

- мониторинг соцсетей подростков с целью 

выявления вовлечѐнных в деструктивные 

группы несовершеннолетних; 

 

- направление информации о профилях 

аккаунтах подростков в Центр 

информационной  безопасности «ЦО 

иКСД» Минобразования Чувашии; 

 

-проведение «Недели психологии» 

6-11 В течение 

учебного года 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

По запросу 

 

 

1 раз в полгода 

Педагог-психолог 

Петрова О.С., классные 

руководители, 

Заместитель директора 

по ВР 

Участие в районных Спартакиадах 

школьников, в смотре физической 

подготовленности допризывной и 

призывной молодежи 

6-11 в течение года Администрация ЦО2, 

соц. педагоги.  

Информационно-аналитическая деятельность 

Обсуждение вопросов профилактики 

детской безнадзорности, правонарушений 

среди учащихся на заседаниях 

педагогического совета. 

6-11 В течение года Администрация ЦО 2 

Анализ работы совета профилактики (СП) 

за 2024-2025 уч. год  (заседание СП). 

6-11 май зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, 

Изучение и анализ состояния 

правонарушений и преступлений среди 

учащихся, состояние воспитательной и 

профилактической работы, направленной 

на их предупреждение (заседание СП). 

6-11 1 квартал 2024-

2025 учебного 

года, январь, 

февраль, март, 

апрель, май 

зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, 

Анализ внеурочной зантости учащихся, 

состоящих на учете (ВШУ, КДН, ПДН) 

(заседание СП). 

6-11 ноябрь зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, классные 

руководители 

Работа с учащимися 

Встреча учащихся 6-11 классов с 

инспектором ПДН и подросткового врача-

нарколога, сотрудником УКОН по 

профилактике потребления наркотических 

и психоактивных веществ и 

формированию культуры здорового образа 

жизни. Л 

6-11 В течение года соц. педагоги,  

Инспектор ОДН,  

подростковый врач-

нарколог 
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Анкетирование учащихся 7-11 классов, 

социально-психологическое тестирование 

учащихся. 

 

6-11 сентябрь - 

октябрь 

классные руководители, 

педагог-психолог 

Лекция врачей: терапевта, ЛФК, акушер-

гинеколог ППЦ, специалисты из Центра 

СПИД, медицинских психологов и др. в 

рамках месячника «Молодежь за ЗОЖ». 

6-11 В течение года. зам. директора по ВР 

Классные часы по правовой тематике,  о 

вреде потребления ПАВ, алкоголя и 

табачных изделий, по пропаганде 

здорового образа жизни. 

6-11 В течение года соц. педагоги, классные 

руководители,  

Трудоустройство подростков в трудовой 

бригаде школы 

6-11 В течение года зам. директора по ВР, 

соц. педагоги, классные 

руководители  

Анкетирование обучающихся по теме: 

 «Правила безопасного поведения в 

интернет-пространстве» 

Размещение информационного стенда о 

работе номеров телефонов доверия. 

Тематические классные часы и 

инструктажи (6-11 кл) 

6-8 классы: 

-«Безопасность в сети Интернет»; 

-«Я и мои виртуальные друзья»; 

-«Мой социум в Интернете»; 

-«Интернет в моей семье»; 

-«Интернет и природа»; 

-«Этика сетевого общения»; 

  9-11 классы: 

-«Интернет и моя будущая профессия»; 

-«Темная сторона Интернета»; 

-«Опасности в Интернете»; 

-«Интернет в современной школе»; 

-«Интернет и мое здоровье» и т.д. 

Ежемесячный мониторинг соц. сетей 

обучающихся 6-11 классов по выявлению 

вовлеченности несовершеннолетних в 

деструктивные сообщества. 

 

Проведение Уроков цифры о безопасности 

в сети интернет 

6-11 В течение года  

 

 

В течение года  

 

 

 

В течение года  

 

 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение года 

 

Социальный педагог  

Классные руководители 

6-11 кл. 

 

 

 

 

Классные руководители 

6-8 кл. 

 

 

 

 

 

Классные руководители 

9-11 классов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учитель  

информатики 

Работа с педагогическим коллективом 

Педагогический совет «Организация 

работы по профилактике правонарушений 

и преступлений среди 

несовершеннолетних». 

 

Консультации педагогов по правовым 

вопросам 

6-11 В течение года  

 

 

 

 

В течение года 

Директор ЦО Максимова 

Е.С. 

 

 

соц. педагоги, 

Заслушивание итогов проведенной работы 

на заседании Совета профилактики; 

6-11 Май, в течение 

года 

соц. педагоги. 
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Направление педагогов школы на 

семинары или курсы по  обеспечению мер 

информационной безопасности, 

социального сопровождения по 

профилактике и др. 

6-11 По 

необходимости 

Администрация школы 

 

Работа с родителями 

Неделя правовых знаний:  

*оформление книжных выставок «В мире 

порядка» 

*встреч с представителями правовых 

структур, законодательных, 

правоохранительных органов и т.п. 

6-11 ноябрь зам. директора по ВР, 

соц. педагог, 

библиотекарь 

Общешкольные родительские собрания на 

темы:  

«Уголовная и административная 

ответственность несовершеннолетних» 

««Я выбираю жизнь». Профилактика 

наркомании, алкоголизма, табакокурения 

среди несовершеннолетних» 

«О проведении медицинского 

профилактического осмотра в целях 

выявления раннего незаконного 

потребления наркотических средств и 

психотропных веществ по результатам 

СПТ ЕМ» 

«Профилактика правонарушения среди 

несовершеннолетних, о вреде 

употребления наркотических веществ». 

Профилактика правонарушений, уголовная 

ответственность несовершеннолетних, 

ответственность родителей за воспитание 

детей. Профилактика бесконтактного вида 

мошенничества. Безопасный интернет. 

«Половая неприкосновенность и половая 

свобода несовершеннолетних» 

О безопасности - о правилах дорожного 

движения, безопасность детей на 

железнодорожных путях  

Об усилении антитеррористической 

безопасности 

6-11 1 раз в квартал Директора ЦО  

зам. директора по ВР 

 

Приглашение на родительское собрание 

подросткового врача-нарколога из РНД, 

инспектора ПДН и других специалистов 

6-11 В течение года Администрация школы 

Совместные рейды в социально 

неблагополучные семьи и семьи учащихся, 

состоящих на ВШУ. 

6-11 В течение года соц. педагоги, классные 

руководители, члены СП 

Размещение в родительских чатах 

информацию по безопасности, осторожно 

мошенники, по профилактике 

правонарушений несовершеннолетних и 

др. 

6-11 В течение года классные руководители 
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Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-

партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной 

работы 

6-11 В течение года Замдиректора по ВР 

Соц педагог 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

6-11 В течение года Замдиректора по ВР 

Соц педагог 

Модуль "Школьные медиа" 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, репортажей на 

страницах  школьных социальных сетей, 

6-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, Классные 

руководители 

Индивидуальные консультации родителей 

по вопросам воспитания и обучения 

ребенка. 

6-11 В течение года соц. педагоги, классные 

руководители,  

Инспектор ОДН,  

 педагог-психолог 

Взаимодействие с субъектами профилактики 

Беседы инспектора ПДН с учащимися, 

состоящими на ВШУ, КДН, ПДН, условно 

осужденными и их родителями 

6-11 В течение года Инспектор ОДН.,  

Гришина О.В., Волкова 

Д.О.  – соц. педагоги, 

Организация работы (алгоритм действий) с 

безнадзорными несовершеннолетними и 

семьями, находящимися в СОП, в которых 

воспитываются несовершеннолетние дети 

6-11 В течение года Гришина О.В., Волкова 

Д.О.  – соц. педагоги, 

члены КДН и ЗП 

Проведение выездных заседаний КДН и 

ЗП в школе 

6-11 По мере 

необходимости 

Администрация ЦО№2 

специалисты КДН и ЗП 

Обмен информацией о поведении, 

успеваемости, посещаемости занятий 

учащимися, состоящими на ВШУ, КДН и 

ЗП, о совершаемых правонарушениях и др. 

6-11 В течение года соц. педагоги, 

специалисты КДН и ЗП 

Классные часы на правовую тематику с 

приглашением специалистов 

правоохранительных органов и членов 

КДН и ЗП 

6-11 По плану ВР соц. педагоги,  

 

Разговор - встреча учащихся с 

ответственным секретарем комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их 

прав (КДН и ЗП) о нормах поведения в 

общественных местах. 

6-11 По мере 

необходимости 

соц. педагоги, 

специалисты КДН и ЗП 

Взаимодействие с субъектами 

профилактики 

6-11 в течение года соц. педагоги, 
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школьного сайта.  

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

6-11 В течение года Классные руководители 

Модуль " Детские объединения " 

 

Деятельность актива школы 

 

Классы 

Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

 

Советник по воспитанию 

Открытие первичной ячейки РДДМ 6-11 октябрь Советник по воспитанию 

Деятельность школьных объединений по 

плану: ЮНАРМИЯ, волонтерский отряд, 

ЮИД, Отряд здоровья. 

6-11 В течение года Советник по 

воспитанию, 

руководители школьных 

объединений 

Модуль " Школьный музей " 

 

Проведение экскурсий 

 

6-11 

В течение года Руководитель музея 

Проведение тематических уроков 6-11 В течение года Учителя-предметники, 

руководитель музея 

Деятельность воспитанников школьного 

музея «Вешка» 

6-8 В течение года Руководитель музея 

Модуль " Добровольческая деятельность " 

Организация сбора корма для приюта 

бездомных собак 

 

6-11 

В течение года  

Руководитель 

волонтерского отряда 

Выходы с волонтерами школы в приют для 

собак «Право на жизнь» 

9-10 В течение года Руководитель 

волонтерского отряда 

Проведение акций, уроков добра 6-11 В течение года Руководитель 

волонтерского отряда 

Модуль " Школьные спортивные клубы " 

Подготовка к ГТО  

6-11 

В течение года  

Руководитель ШСК 

Проведение соревнований по настольному 

теннису 

6-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, Руководитель 

ШСК 

Участие в спартакиадах города детей 

«группы риска» 

6-11 В течение года Руководитель ШСК 

Лыжня России 6-11 февраль Руководитель ШСК 

Модуль " Школьные театры " 

 

День Учителя. Праздничный концерт 

 

Классы 

Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

 

Ответственные 

«Новогодний переполох» - 

театрализованное  

представление 

 

6-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, Классные 

руководители 

Праздничный концерт, посвященный  

Международному Женскому дню 

6-11 В течение года Классные руководители 
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